
 

 

I. Основы профессиональной деятельности советника директора 

 

 1. Функции и задачи советника директора 

 • Основные функции и задачи советника директора по воспитанию. 

 • Профессиональные и личные качества, необходимые для успешной работы. 

 2. Нормативно-правовое регулирование 

 • Основные нормативные документы, регулирующие деятельность советника директора 

(Закон «Об образовании в Российской Федерации», Положение о воспитательной работе, Устав 

образовательной организации). 

 • Ведение документации (план воспитательной работы, журналы учета внеурочной 

деятельности, протоколы собраний). 

 3. Этика и профессиональные качества 

 • Этические нормы в работе советника директора. 

 • Навыки межличностного общения и организации воспитательной работы. 

 

II. Воспитательная работа 

 

 1. Планирование и организация воспитательной работы 

 • Разработка и реализация воспитательных программ. 

 • Планирование и проведение мероприятий, направленных на развитие нравственных и 

гражданских ценностей у учащихся. 

 • Формирование школьного самоуправления и поддержка инициатив учащихся. 

 2. Патриотическое воспитание 

 • Организация и проведение мероприятий патриотической направленности. 

 • Вовлечение учащихся в патриотические акции и общественные движения. 

 • Формирование гражданской ответственности у учащихся. 

 3. Социальная и культурная адаптация 

 • Мероприятия по адаптации первоклассников и учащихся, находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

 • Организация мероприятий, направленных на развитие культурной грамотности и 

экологического сознания. 

 • Работа по формированию здорового образа жизни среди учащихся. 

 4. Работа с трудными подростками 

 • Индивидуальная работа с учащимися, испытывающими трудности в поведении. 

 • Организация тренингов и консультаций по управлению эмоциями и конфликтами. 

 • Профилактика правонарушений среди учащихся. 

 

III. Взаимодействие с детскими общественными объединениями 

 

 1. Взаимодействие с общественными организациями 

 • Организация совместных мероприятий и проектов с общественными объединениями. 

 • Вовлечение учащихся в деятельность общественных организаций. 

 • Согласование планов работы с представителями общественных объединений. 

 2. Развитие лидерских качеств и самоуправления 

 • Организация тренингов и семинаров по развитию лидерских качеств. 

 • Координация деятельности школьного самоуправления. 

 • Поддержка и развитие детского самоуправления. 



 3. Профилактика буллинга и конфликтов 

 • Организация тренингов по толерантности и медиативным навыкам. 

 • Индивидуальная работа с учащимися и вовлечение их в коллективные проекты. 

 • Мероприятия по формированию толерантности и уважения среди учащихся. 

 

IV. Взаимодействие с родителями 

 

 1. Работа с родителями 

 • Проведение родительских собраний и тематических встреч. 

 • Организация индивидуальных консультаций по вопросам воспитания и социализации 

детей. 

 • Вовлечение родителей в школьные мероприятия и проекты. 

 2. Профориентационная работа 

 • Организация встреч с представителями различных профессий. 

 • Проведение тестирования на профессиональные склонности и консультирование по 

выбору профессии. 

 • Информирование родителей о возможностях участия детей в профориентационных 

проектах. 

 

V. Организация мероприятий и проектов 

 

 1. Организация культурных и творческих мероприятий 

 • Проведение школьных фестивалей, конкурсов, театральных постановок и художественных 

выставок. 

 • Вовлечение учащихся в творческие проекты и мероприятия, направленные на развитие их 

способностей. 

 2. Экологическое воспитание 

 • Организация экологических акций и субботников. 

 • Проведение мероприятий и проектов, направленных на повышение экологической 

грамотности и осознанности. 

 3. Развитие коммуникативных и социальных навыков 

 • Проведение тренингов и мастер-классов по развитию общения и социальных навыков. 

 • Участие учащихся в дебатах, ролевых играх и дискуссиях. 

 

VI. Анализ и отчетность 

 

 1. Ведение документации 

 • Ведение плана воспитательной работы, учета внеурочной деятельности и отчетов по 

проведенным мероприятиям. 

 • Составление аналитических отчетов по итогам воспитательной работы и взаимодействия 

с общественными объединениями. 

 2. Оценка эффективности воспитательной работы 

 • Методы анализа и оценки эффективности воспитательных программ и мероприятий. 

 • Корректировка планов работы на основе результатов анализа. 

 

 


